
Allegato 2_Bozza di Convenzione 

 

CONVENZIONE FRA IL COMUNE DI __________________   E 
L’ASSOCIAZIONE/ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO_____________________ 

PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE SERVIZIO VACANZE ANZIANI. 

 
 
L’anno 2022, il giorno___________ del mese di _____________, con la presente scrittura privata, 

TRA 
Il giorno ___________, con la presente scrittura privata, l’ente Comune di _______________ 
________________________________________________________ (di seguito solo Comune), con sede in 
Via/Piazza _________________________________________________________, codice fiscale e partita 
IVA _______________________, qui rappresentato dal Responsabile dell’Area 
________________________, Signor ________________________________________ nato a 
____________________________________________________ il __________________, domiciliato ai fini 
della presente presso la sede comunale, il quale dichiara di agire in nome, per conto e nell’esclusivo 
interesse dell’ente, come da decreto del sindaco di nomina numero ________ del ________________,  

E 
L’Ente del Terzo Settore senza fini di lucro denominata __________________________________ (di seguito 
solo Associazione/Organizzazione di volontariato) con sede in Via/Piazza 
______________________________, codice fiscale _____________________________, nella persona del 
legale rappresentate Signor _________________________, nato a _______________________ il 
___________________,  
CF _____________________________, la quale dichiara di agire in nome, per conto e nell’esclusivo 
interesse dell’Associazione/Organizzazione di volontariato; 
 
Premesso che: 
- il principio di sussidiarietà orizzontale invita le amministrazioni locali ad avvalersi dell’operato dei cittadini, 
singoli ed associati per lo svolgimento di compiti e funzioni ad esse assegnati;  
- detto principio è sancito dal comma 4 dell’articolo 118 della Costituzione, dal comma 3 lettera a) 
dell’articolo 4 della legge 15 marzo 1997 numero 59 e dal comma 5 dell’articolo 3 del TUEL;  
- quest’ultima norma dispone che “i comuni e le province [svolgano] le loro funzioni anche attraverso le 
attività che possono essere adeguatamente esercitate dalla autonoma iniziativa dei cittadini e delle loro 
formazioni sociali”;  
- il Codice del Terzo settore riconosce “il valore e la funzione sociale degli enti del Terzo settore, 
dell'associazionismo, dell'attività di volontariato e della cultura e pratica del dono quali espressione di 
partecipazione, solidarietà e pluralismo”, ne promuove “lo sviluppo salvaguardandone la spontaneità ed 
autonomia”, e ne favorisce “l'apporto originale per il perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di 
utilità sociale, anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e gli 
enti locali” (articolo 2 del d.lgs. 117/2017);  
- il Codice del Terzo settore definisce “volontario” la persona che per libera scelta svolge attività in favore 
della comunità e del bene comune, “mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacità per 
promuovere risposte ai bisogni delle persone e delle comunità beneficiarie della sua azione” (articolo 17 del 
d.lgs. 117/2017);  
- l'attività del volontario non può essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario;  
- l'organizzazione di appartenenza può rimborsare al volontario soltanto le spese effettivamente sostenute 
per l'attività prestata, entro limiti preventivamente stabiliti dalla stessa organizzazione; 
- la qualità di volontario risulta incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o 
autonomo, nonché con ogni altro rapporto a contenuto patrimoniale con l'organizzazione di cui fa parte;  
 
Atteso che: 

- la Regione Emilia Romagna con la L.R. 21 febbraio 2005, n. 12, e successive modificazioni come da L.R. 
8/2014, “riconosce il valore sociale e civile ed il ruolo nella società del volontariato come espressione di 
partecipazione, solidarietà e pluralismo e, nel rispetto dell’autonomia, ne sostiene e favorisce l’apporto 
originale per il conseguimento delle più ampie finalità di carattere sociale, civile e culturale”; 

 
Richiamati: 
- il decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017, il “Codice del Terzo settore”;  



- il Codice civile;  
- gli articoli 1, comma 1-bis, e 11 della legge 7 agosto 1990 numero 241 e smi;  
- il decreto legislativo 18 agosto 2000 numero 267 (TUEL) e smi;  
 
Preso atto che:  
- il D.lgs 117/2017 “Codice del Terzo Settore” riconosce il valore e la funzione sociale degli enti del Terzo 

settore, dell’associazionismo, dell’attività di volontariato e della cultura e la pratica del dono quali 
espressione di partecipazione, solidarietà e pluralismo, promuovendone lo sviluppo e salvaguardandone 
la spontaneità ed autonomia, per il perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, 
anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e gli enti locali; 

- la Legge Regionale Emilia-Romagna n.12 del 21.02.2005 “Norme per la valorizzazione delle 
organizzazione di volontariato”, ai sensi dell’art.1 “Riconosce il valore sociale e civile ed il ruolo nella 
società del volontariato come espressione di partecipazione, solidarietà e pluralismo e, nel rispetto 
dell’autonomia ne sostiene e favorisce l’apporto originale per il conseguimento delle più ampie finalità di 
carattere sociale, civile e culturale”; 

- analoga disciplina è contemplata per le organizzazioni di promozione sociale di cui alla L.R. Emilia 
Romagna n.34 del 09.02.2002 e smi; 

- la deliberazione di Giunta Regionale n.2153 del 20.12.2017 fornisce indicazioni operative per la gestione 
della fase transitoria dei registri delle organizzazioni di volontariato e delle associazioni di promozine 
sociale nelle more della piena operatività del Registro Unico di cui al D.Lgs.117/2017; 

Preso atto che: 

- il Registro Unico Nazionale del Terzo settore (RUNTS) previsto dall'art. 45 del Codice del Terzo settore, che 

a regime sostituirà i registri delle APS, delle ODV e l'anagrafe delle Onlus previsti dalle precedenti normative 

di settore è attivo dal 23 novembre 2021 come da Decreto n. 561 del 26 ottobre 2021 della direzione 

generale del terzo settore e della responsabilità sociale delle imprese del Ministero del Lavoro e delle 

politiche sociali; 

-entro il 21 febbraio 2022 gli uffici delle regioni e province autonome provvedono agli adempimenti di cui 

all'articolo 31, comma 1 del citato D.M. con le modalità ivi previste relativamente alle APS e alle ODV iscritte 

alla data del 22 novembre 2021; provvedono altresì agli adempimenti di cui all'articolo 31, comma 2 

successivamente all'esito dei procedimenti pendenti alla data del 22 novembre 2021. 

-entro il 23 dicembre 2021 l'ufficio del Ministero del lavoro e delle politiche sociali che gestisce il Registro 

nazionale delle APS provvede agli adempimenti di cui agli articoli 32, comma 1, e 33, comma 1 del decreto 

ministeriale, con le modalità ivi previste, relativamente alle associazioni nazionali di promozione sociale, alle 

loro articolazioni territoriali e ai circoli ad esse affiliati iscritti alla data del 22 novembre 2021; provvede 

altresì analogamente, successivamente all'esito dei procedimenti pendenti, nei confronti degli ulteriori enti 

iscritti successivamente. Entro il 21 febbraio 2022 completa il trasferimento degli atti ai sensi dell'articolo 32 

comma 3 del medesimo decreto. 

Preso atto dell'articolo 66 del D.L. "semplificazioni" interviene nuovamente sull' articolo 101, comma 2, del 

codice del Terzo settore, di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, prorogando i termini di scadenza 

per gli adeguamenti statutari delle associazioni al 31 maggio 2022; 

Considerato, inoltre, che: 
- l’articolo 56 del Codice del Terzo settore consente alle amministrazioni pubbliche di sottoscrivere, con le 
organizzazioni di volontariato e le associazioni di promozione sociale “convenzioni finalizzate allo svolgimento 
in favore di terzi di attività o servizi sociali di interesse generale, se più favorevoli rispetto al ricorso al 
mercato”; 
- i requisiti richiesti dalla legge, affinché organizzazioni e associazioni possano firmare la convenzione, sono:  

 l’iscrizione da almeno sei mesi nel registro unico nazionale (a decorrere dalla operatività di tale 
registro; durante il periodo transitorio vige l’articolo 101 comma 3 del d.lgs. 117/2017);  

 il possesso di requisiti di moralità professionale;  



 il poter dimostrare “adeguata attitudine” da valutarsi con riferimento alla struttura, all'attività 
concretamente svolta, alle finalità perseguite, al numero degli aderenti, alle risorse a disposizione e 
alla capacità tecnica e professionale, intesa come “concreta capacità di operare e realizzare l'attività 
oggetto di convenzione”, capacità da valutarsi anche con riferimento all'esperienza, organizzazione, 
formazione e aggiornamento dei volontari (articolo 56 commi 1 e 3 del d.lgs. 117/2017);  

 
Considerato, infine, che: 
- il comma 3 dell’articolo 56 stabilisce che la pubblica amministrazione individui le organizzazioni e le 
associazioni di volontariato, con cui stipulare la convenzione, “mediante procedure comparative riservate alle 
medesime” nel rispetto dei principi di imparzialità, pubblicità, trasparenza, partecipazione e parità di 
trattamento;  
 
- dal giorno __________ al giorno ___________ è stato pubblicato, sul sito istituzionale 
www._________________________________________________________________________, sul sito 
web del Comune di Ostllato in “amministrazione trasparente”, nella sezione  “In evidenza” e nella sezione 
“Bandi e Gare d’appalto” uno specifico “Avviso pubblico”, per consentire a tutte le associazioni e le 
organizzazioni di volontariato del territorio di accedere alla collaborazione con l’ente;  
- svolta la procedura comparativa, è stata selezionata l’Associazione/Organizzazione di volontariato non 
lucrativa denominata ____________________________________________________ per lo svolgimento del 
servizio descritto all’articolo 4 della presente;  
- l’Associazione/Organizzazione di volontariato ha quali prioritari scopi sociali _____________- 
l’Associazione/Organizzazione di volontariato è iscritta nel registro della Regione __________________ dal 
____________;  
- lo schema della presente è stato approvato con determina n.______del__________; 
 
Tanto richiamato e premesso, Comune ed Associazione/Organizzazione di volontariato convengono e 
stipulano quanto segue: 
 

Articolo 1 – Richiami e premesse 
Comune ed Associazione/Organizzazione di volontariato approvano i richiami e le premesse quali parti 
integranti e sostanziali della presente.  
 
 

Articolo 2 – Oggetto 
In forza del principio della sussidiarietà orizzontale, applicando l’articolo 56 del Codice del Terzo settore, 
previa procedura comparativa, il Comune si avvale dell’attività dell’Associazione/Organizzazione di 
volontariato e, quindi, affida alla stessa la gestione, in favore di terzi, dell’attività di co-progettazione e 
gestione del progetto Soggiorni vacanze anziani 2022 eventualmente rinnovabile per una annualità. 
L'Associazione/Organizzazione di volontariato si impegna, per lo svolgimento delle attività nel territorio del 
Comune di _____________ad utilizzare i propri soci volontari e prioritariamente quelli residenti nell'ambito 
territoriale interessato dall’intervento. 
Nel Rispetto delle finalità del volontariato, l'Ufficio Servizi alla Persona del Comune di ______________e 
l’Associazione/Organizzazione di volontariato_______________________, tramite i propri uffici, 
coordineranno i volontari con il proprio personale, tenendo conto che l'attività di volontariato è 
complementare e non sostitutiva alle normali attività degli Enti istituzionalmente preposti ai servizi pubblici. 
 

Articolo 3 – Finalità 
Il Comune di____________ intende promuovere, nell’ambito dei Servizi Sociali, l’attività di “Soggiorni 
vacanze anziani”, quale servizio rivolto a persone anziane (over 65 anni) residenti nel Comune di Ostellato, 
che non abbiano la capacità di organizzarsi da solo, al fine di poter godere di un periodo di vacanza tra 
aggregazione e divertimento. Il servizio di “Soggiorno vacanze anziani” è istituito per le quelle fasce di 
persone sopra indicate, perseguendo le finalità di: prevenire il disagio psicofisico; recuperare, mantenere e 
sviluppare l’autonomia; favorire la socializzazione e lo sviluppo dei rapporti interpersonali; realizzare 
momenti di benessere climatico relativo alla tipicità del soggiorno termale, marino o montano. 

Articolo 4 – Descrizione del progetto e modalità organizzative 
L’attività riguarda la progettazione, l’organizzazione e la gestione di soggiorni di vacanza per  anziani del 
Comune di Ostellato nel periodo estivo. I soggiorni sono organizzati e gestiti 
dall’Associazione/Organizzazione di volontariato che dovrà individuare gli Organizzatori tecnici autorizzati 
(Agenzie di Viaggio e Turismo) dalla vigente normativa.  



Sarà cura dell’Associazione/Organizzazione di volontariato ricercare le condizioni che nel rapporto 
qualità/prezzo si presentino più favorevoli per l’utenza. I soggiorni e le relative condizioni saranno da 
concordare tra quelle proposte nel progetto presentato in sede della presentazione della istanza di interesse, 
allegato alla presente;  

La programmazione dovrà essere sempre  preventivamente concordata con l’Amministrazione Comunale e 
dovrà essere illustrata agli utenti. 

L’Amministrazione Comunale potrà proporre e concordare con _______________ eventuali soggiorni non 
inclusi nella programmazione generale e ritenuti particolarmente idonei alle esigenze del turismo sociale in 
Italia e all’estero. 

La parte amministrativo-contabile (delibere, determinazioni, ecc…) è completamente a carico dell’Ufficio 
competente dell’Amministrazione Comunale. 

L’Associazione/Organizzazione di volontariato si occupa, inoltre, di tutti gli adempimenti necessari relativi: 

- al ricevimento delle domande di partecipazione dei soggiorni estivi; 
- al pagamento da parte dei partecipanti alle Agenzie delle quote dovute; 
- nonché della predisposizione degli elenchi di partecipanti stessi, nel rispetto dei criteri relativi alla 

gestione dei soggiorni sociali per anziani e adulti, di cui all’allegato B – Regolamento per la gestione ed 
organizzazione dei Soggiorni. 

 
Art. 5 – Servizi e condizioni da garantire ai partecipanti da parte delle agenzie 

Per ogni turno di soggiorno, normalmente della durata di 15 giorni, l’Agenzia di viaggio e turismo individuata 
deve trasmettere all’Associazione/Organizzazione di volontariato una nota che dimostri la reale disponibilità 
della struttura alberghiera nel periodo richiesto, al fine di evitare spiacevoli disguidi al momento della 
prenotazione e deve inoltre garantire i seguenti servizi, il cui costo va incluso in un’unica quota di 
partecipazione: 
1. trattamento di pensione completa (incluse bevande negli Hotel italiani) in Hotel minimo a tre (3) stelle, 

con raccomandazione all’accessibilità dei disabili, privi di barriere architettoniche e con ascensore; 
2. sistemazione in camere doppie o singole con servizi in camera, cambio settimanale delle lenzuola ed 

ogni qualvolta se ne richieda la necessità e sostituzione degli asciugamani almeno tre volte la 
settimana, cambio quotidiano della tovaglia e dei tovaglioli; 

3. n. ______ coordinatore  per gruppi di ____ (______) / partecipanti, con compiti di coordinamento e di 
raccolta delle istanze segnalate dall’utenza; 

4. possibilità di svolgere all’interno della struttura alberghiera attività ricreative (tombole, tornei di carte, 
ecc.); 

5. viaggio A/R con idoneo mezzo di trasporto da Ostellato e ritorno con punti di carico e scarico dei 
partecipanti che verranno preventivamente notificati dall’Associazione/Organizzazione di volontariato; 

 

6. copertura assicurativa relativamente a: 
- assistenza medica in caso di infortunio o malattia; 
- furto, avaria o perdita del bagaglio; 
- rientro in ambulanza; 
- viaggio di un familiare per assistenza al partecipante infermo; 
- rientro anticipato per comprovati motivi; 
- trasporto salma, tasse ed IVA comprese; 
- assicurazione per annullamento viaggio (soggiorno). 

 

L’Associazione/Organizzazione di volontariato si impegna a verificare che le Agenzie, con le quali si collabora 
per la realizzazione dei soggiorni, usufruiscano dell’assicurazione necessaria alla copertura del rischio circa la 
restituzione delle somme ai partecipanti (detratta l’eventuale franchigia) che non possono prendere parte ai 
soggiorni a causa di ricovero ospedaliero, di problemi di salute attestati da certificato medico o di gravi 
problemi familiari (lutti, ricoveri ospedalieri di congiunti, …) debitamente documentati. 

Le condizioni comunicate ai partecipanti al momento dell’iscrizione non possono essere variate, se non per 
cause di forza maggiore che devono essere adeguatamente spiegate e motivate ai partecipanti stessi. 



L’effettuazione di ogni turno al prezzo indicato nel programma è commisurato al numero di posti disponibili e 
qualora le adesioni risultino inferiori occorre valutare successivamente se effettuare comunque il turno (con 
eventuale possibilità di leggero aumento della quota di partecipazione) o di procedere alla sua soppressione. 
In tal caso l’acconto verrà interamente restituito. 

Il numero minimo di partecipanti deve essere almeno di ____ persone. In caso contrario sarà discrezione 
dell’Agenzia proporre le adeguate alternative. 

In caso non si raggiunga tale numero l’Associazione/Organizzazione di volontariato potrà  proporre soluzioni 
alternative, che verranno valutate dall’Amministrazione (quali eventuale unione con altri soggiorni realizzati 
da altri enti o aumento della quota di partecipazione in accordo con gli utenti).  

Art. 6 – Modalità di raccolta delle iscrizioni 
Le iscrizioni ai soggiorni vengono raccolte dai collaboratori dell’Associazione/Organizzazione di volontariato 
_______________. 
Eventuali ulteriori iscrizioni per i posti disponibili potranno essere raccolte e valutate, in concomitanza con 
l’apertura delle stesse per il periodo estivo, per un periodo che non può essere inferiore a 20 giorni e non 
deve essere superiore a 60 giorni (solari). 

Eventuali ulteriori iscrizioni per i posti ancora disponibili potranno essere raccolte e valutate congiuntamente 
dall’Associazione/Organizzazione di volontariato e dall’Amministrazione Comunale. 

Al momento dell’iscrizione, il partecipante dovrà versare una somma a titolo di acconto all’Agenzia turistica 
con bollettino postale che verrà consegnato al momento dell’iscrizione. 

L’Amministrazione in concerto con l’Associazione/Organizzazione di volontariato potrà valutare, in caso di 
posti disponibili, la possibilità della partecipazione al soggiorno di accompagnatori dell’anziano iscritto 
(numero di accompagnatori da stabilirsi in modo equo secondo le richieste).  

Art. 7 – Responsabili del progetto 
Il Responsabile della gestione del Progetto è ____________________. 
Il Responsabile della gestione del Progetto vigila sullo svolgimento delle attività, avendo cura di verificare 
che gli operatori rispettino i diritti, la dignità e le opzioni degli utenti e dei fruitori delle attività stesse e che 
queste ultime vengano svolte con modalità tecnicamente corrette nel rispetto delle normative specifiche di 
settore. 

I Responsabili del progetto verificano i risultati del programma operativo. 

Art. 8 – Personale 
L’Associazione/Organizzazione di volontariato s’impegna per lo svolgimento delle attività nel territorio 
comunale e ad utilizzare i propri soci volontari. 
Per la prestazione delle attività convenzionate, l’Associazione/Organizzazione di volontariato mette a 
disposizione la struttura organizzativa così come da dichiarazione e progetto presentato allegato alla 
presente. 

Art. 9 – Copertura assicurazione dei volontari 
L’Associazione/Organizzazione di volontariato _____________________ garantisce che i volontari inseriti 
nelle attività siano coperti da assicurazione contro infortuni, malattie connesse allo svolgimento delle attività 
e per la responsabilità civile verso terzi, come da polizza assicurativa ____________________. 
 

Art. 10 – Gestione del progetto Soggiorni vacanze anziani 
L’Associazione/Organizzazione di volontariato si impegna affinché le attività programmate siano rese con 
continuità per il periodo preventivamente concordato. 
L’Amministrazione Comunale è tenuta a comunicare immediatamente ai responsabili nominati 
dall’Associazione/Organizzazione di volontariato ogni evento che possa incidere sull’attuazione del Progetto, 
nonché a comunicare tempestivamente ogni evento che possa incidere sulla validità della presente 
convenzione. 
 

Articolo 11 – Requisiti di accesso al Servizio 
I  requisiti di accesso al servizio di trasporto sociale, oggetto della presente,  sono i seguenti: 
a. residenza o domicilio nel Comune di Ostellato;  
b. Anziani ultra sessantacinquenni.  



 
Art. 12 – Rimborso spese delle prestazioni e modalità di pagamento  

L’Amministrazione Comunale rimborserà all’Associazione/Organizzazione di volontariato le spese 
effettivamente sostenute strettamente connesse al servizio oggetto della presente, debitamente 
documentate e riportate su apposita dichiarazione firmata dal Presidente,  per un massimo di € 500,00 
annui, e complessivi € 1.000,00 sulle due annualità, nell’eventualità di una proroga. 
Rientrano tra le spese previste: 

- spese relative ai coordinatori dell’Associazione/Organizzazione di volontariato riguardanti rimborso 
di spese per l’attività di volontariato svolta e rimborso chilometrico; 

- copertura assicurativa dei volontari e assicurazione kasko; 
- corsi di formazione per i coordinatori; 
- copertura delle spese generali organizzative  e amministrative dell’Associazione/Organizzazione di 

volontariato. 
 

Art. 13 – Ubicazione ed utilizzo dei locali 
L’Amministrazione Comunale mette a disposizione locali adeguati e dotati di tutte le strumentazioni e il 
materiale necessario a svolgere l’organizzazione e la gestione dei soggiorni nell’attività quotidiana e quella di 
raccolta delle iscrizioni.  

Art. 14 – Rendicontazione dell’attività svolta 
Annualmente, al termine della stagione estiva, i Responsabili della gestione del Progetto presentano all’Ente 
di riferimento una relazione sull’attività svolta, comprensiva di dati delle presenze nei vari soggiorni ed 
oggetto della presente convenzione. 
 

Art. 15 – Pubblicità dei soggiorni 
L’Amministrazione Comunale, in accordo con l’Associazione/Organizzazione di volontariato, convocherà una 
conferenza stampa per illustrare il progetto Vacanze Anziani. 
Successivamente si faranno dei comunicati stampa che, una volta visti e convenuti con l’Assessorato ai 
Servizi Sociali, verranno diramati alla stampa locale. 

L’Amministrazione si farà altresì carico di preparare volantini e locandine da distribuire su tutto il territorio 
comunale e zone limitrofe attraverso personale della P.A. e inviate al domicilio dei soggetti interessati.  

 
Articolo 16 – Durata 

La presente convenzione ha validità  dal momento della sottoscrizione al 31.12.2022, eventualmente 

rinnovabile per un ulteriore anno, e quindi fino al 31.12.2023, previo consenso tra le parti; 

Art. 17 - Responsabilità 
L’Amministrazione Comunale e ________________ sono esonerati da ogni responsabilità relativa ad atti 
individuali o collettivi dei partecipanti ai soggiorni. Tale esenzione si estende oltre al trasporto, a tutta la 
durata del soggiorno, alle attività svolte durante il soggiorno dell’iscritto e presso eventuali altre località 
visitate mediante escursioni o simili. 

 
Articolo 18 – Risoluzione 

Ai sensi dell’articolo 1456 del Codice civile, il Comune ha facoltà di risolvere la presente per ogni violazione o 
inadempimento delle obbligazioni assunte dall’Associazione/Organizzazione di volontariato.  
Inoltre, il Comune può risolvere la presente:  
- qualora l’Associazione/Organizzazione di volontariato vìoli leggi, regolamenti anche comunali, ordinanze o 
prescrizioni delle autorità competenti;  
- qualora l’Associazione/Organizzazione di volontariato venga sciolta e posta in liquidazione, ovvero si 
determini una sostanziale modifica nell’assetto associativo tale da far venir meno il rapporto fiduciario con il 
Comune. 
La risoluzione è efficace decorsi giorni trenta dalla comunicazione in forma scritta ad opera del Comune.  

 
Articolo 19 – Controversie 

I rapporti tra Comune ed Associazione/Organizzazione di volontariato si svolgono ispirandosi ai principi della 
leale collaborazione, correttezza (art. 1175 del Codice civile), buona fede (artt. 1337 e 1366 del Codice 
civile). Eventuali contestazioni circa l’esplicazione del servizio, ove non risolte in sede bonaria, saranno 
devolute all'autorità giudiziaria territorialmente competente. 



 
Articolo 20 – Tracciabilità dei flussi finanziari 

La convenzione in oggetto non rientra nella disciplina di cui alla legge n.136/2010, in quanto prevede il 
riconoscimento all’Associazione/Organizzazione di volontariato di un rimborso spese non forfettario, bensì il 
rimborso delle spese effettivamente sostenute per l’attività svolta dai volontari, ai sensi del precedente art. 7 
(Tracciabilità dei flussi finanziari FAQ ANAC – Aggiornato al 21 maggio 2014). 
 

Articolo 21 – Rinvio dinamico 
Per tutto quanto qui non previsto e normato, Comune ed Associazione/Organizzazione di volontariato 
rinviano al codice civile ed alla normativa richiamata nelle premesse. Eventuali novelle legislative e 
regolamentari troveranno applicazione automatica, senza la necessità di provvedere ad integrazione o 
rettifica della presente.  
 
 

 
Articolo 22 - Spese contrattuali 

Comune ed Associazione/Organizzazione di volontariato provvederanno a registrazione esclusivamente in 
caso d’uso (art. 6 del DPR 131/1986). In tale eventualità tutte le spese, i diritti e le imposte saranno a carico 
dell’ Associazione/Organizzazione di volontariato. 
Comune ed Associazione/Organizzazione di volontariato hanno letto la presente Convenzione, l’hanno 
ritenuta conforme alle loro volontà, la approvano e confermano in ogni paragrafo e articolo e, pertanto, la 
sottoscrivono digitalmente.  
 
 
 
Data, ___________ 
 
 
Il Comune di _______________________ 
L’Associazione/Organizzazione di volontariato ______________________ 
 

 

 

 

 



 

Allegato B) 

 

CRITERI RELATIVI ALLA GESTIONE DEI SOGGIORNI PER ANZIANI 

1. DESCRIZIONE 

L’iscrizione  avviene presso un locale messo a disposizione del Comune di Ostellato. La stessa deve essere 
corredata dalla ricevuta di versamento attestante il pagamento della tariffa di acconto. Si accettano iscrizioni 
oltre il termine stabilito commisurate alle destinazioni che a quella data saranno ancora disponibili. 

2. PAGAMENTO SOGGIORNO. 

Il pagamento del soggiorno verrà corrisposto direttamente all’Agenzia organizzatrice dello stesso secondo le 
modalità contrattate dall’ASSOCIAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO di norma 20 giorni prima 
della partenza per le località italiane e 30 giorni prima per le località estere. 

3. RINUNCIA 

Qualora in caso di forza maggiore un partecipante iscritto al soggiorno fosse costretto a rinunciavi deve 
essere comunicato all’Agenzia presso la quale si effettua l’iscrizione prima del pagamento anticipato del 
viaggio richiesto. Rinunce successive a tale termine dovranno essere corredate di certificazione medica o 
motivate da gravi problemi personali. 

L’Amministrazione Comunale e l’ASSOCIAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO rimangono 
estranei ad eventuali pretese avanzate dalle Agenzie in merito all’impossibilità di applicare l’Assicurazione 
sugli annullamenti, compresa nel pacchetto. E’ compito dell’ASSOCIAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI 
VOLONTARIATO evidenziare la presenza di tale Assicurazione ed illustrarne i limiti. 

4. PARTENZE 

E’ compito dell’ASSOCIAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO comunicare ai partecipanti, 
mediante avviso postale il luogo e l’orario della partenza per la destinazione scelta 10 giorni prima della data 
stabilita. Il costo della spedizione postale sarà a carico dell’Amministrazione Comunale. Un incaricato 
dell’ASSOCIAZIONE O ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO assisterà alla formazione dei pullman, alle 
partenze, controllando che il gruppo sia al completo e mantenendo i contatti con l’Agenzia  e il coordinatore. 

5. COMPETENZE DEL COORDINATORE. 

Le competenze del coordinatore sono riconducibili ad un tipo di assistenza turistica che cura gli aspetti legati 
alla “vita collettiva”, all’accoglienza alberghiera, alle relazioni tra le persone, alle occasioni di svago e 
culturali. 

Sarà compito del coordinatore tenere i contatti con l’Agenzia di riferimento e l’ASSOCIAZIONE O 
ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO qualora se ne riscontri la necessità e per affrontare prontamente 
alcuni problemi logistici ed organizzativi inerenti al soggiorno. 

 


